
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA

SAN PEDRO DE ATACAMA, VIERNES, 21 DE AGOSTO DE 2026

CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE

DECRETO ALCALDICIO EXENTO  Nº: 02849/2026 

VISTO:
Lo establecido en el artículo N° 15° de la Ley N° 19.378, Estatuto de Atención Primaria

de Salud Municipal; Los artículos 63 y siguientes de la Ley N° 18.883; Lo dispuesto en el Decreto N° 4112 de fecha
09 de Diciembre de 2024, que deja constancia de la asunción del cargo de Alcalde de Don Justo Zuleta Santander;
Lo dispuesto en el Decreto N° 4116 de fecha 10 de Diciembre de 2024, que establece la subrogancia del Alcalde;
Lo dispuesto en el Decreto N° 4117 de fecha 10 de Diciembre de  2024,  la facultad de firmar, bajo la modalidad
“Por Orden del Alcalde”, los siguientes actos administrativos y solicitudes del personal y otros temas de
funcionamiento interno a la Administrador municipal Doña Sandra Malgue Malgue; Lo dispuesto en el Decreto
Alcaldicio Registro N° 1435-2022 de fecha 02 de Septiembre de 2022 que nombra titular del cargo a Don Diego
Armella Colque; Lo dispuesto en el decreto exento N° 2943/2025 del 03 de Octubre del 2025, que aprueba
subrogancia del Director de Control se efectuará por el sólo ministerio de la Ley, según se indica en los artículos 76°
al 81° del Estatuto administrativo para funcionarios municipales (Ley N° 18.883); Lo dispuesto en el Decreto
Alcaldicio Registro N° 48/2023 del 18 de Enero del 2023 que nombra a Doña Carole Pérez Rubilar en el cargo
profesional con desempeño en Secretaria Municipal y lo establecido en la ley Orgánica de municipalidades N°
18.695 en su artículo 62° y Estatuto administrativo de funcionarios municipales Ley N° 18.883 artículo 6° y párrafo
4° artículo 76° al 81° en materia de subrogancias que opera por el solo ministerio de la ley en ausencia de los
titulares y subrogantes designados de los cargos de Alcalde, Secretario Municipal y en las Direcciones y
departamentos municipales; Decreto Exento N° 1092 de fecha 13 de abril de 2022, que instruye el uso de
plataforma Ceropapel; Resolución 3, Modifica resolución N° 36, de 2024 de la Contraloría General de la República y
en uso de las facultades legales que me confiere la ley N° 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades:

CONSIDERANDO:
Que, por necesidades del servicio, fue necesario que los funcionarios que se

individualizan a continuación desempeñaran labores fuera de su jornada ordinaria de trabajo.
 
Que dichas horas extraordinarias fueron previamente autorizadas por la jefatura

correspondiente.
 
Que el Departamento de Salud cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar

el pago.
 
Que, con fecha 08 de mayo de 2026, se aprueba Decretos Exentos N° 1555 y 1556,

que autoriza a los funcionarios de Atención Primaria de Salud, para realizar horas extraordinarias durante el mes de
mayo de 2026.

 
Que, con fecha 02 de junio de 2026, se aprueba Decretos Exentos N° 1783 y 1784,

que autoriza a los funcionarios de Atención Primaria de Salud, para realizar horas extraordinarias durante el mes de
junio de 2026.

 
Que, con fecha 01 de julio de 2026, se aprueba Decretos Exentos N° 2135 y 2134, que

autoriza a los funcionarios de Atención Primaria de Salud, para realizar horas extraordinarias durante el mes de julio
de 2026.

 
Que, existe la disponibilidad presupuestaria para dar cumplimiento al pago de los

servicios extraordinarios realizados en los meses de mayo, junio y julio 2026.

DECRETO:
 
1 . - Apruébese la cantidad de 15.5 horas nocturnas y 52.5 horas diurnas

extraordinarias realizadas, a doña CLAUDIA HENRIQUEZ VALDES, Enfermera, que cumple funciones en el
Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “B”;

 
2.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica a

continuación:



FECHA N°  DE 
FOLIO

Periodo S. base
+100% AP

TOTAL Hrs.
Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%
TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58292 JULIO $1.509.808 15,5 52,5 $184.753 $521.480 $706.233
Total de horas extraordinarias realizadas 15,5 52,5 $184.753 $521.480 $706.233

 
3.- Apruébese la cantidad de 5.5 horas nocturnas y 66 horas diurnas extraordinarias

realizadas, a doña ARIANNA SARMIENTO POZO, Técnico de Nivel Superior en Enfermería, que cumple funciones
como TENS en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “C”;

 
4.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica a

continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58354 JULIO $796.670 5,5 66,0 $34.592 $345.923 $380.515
Total de horas extraordinarias realizadas 5,5 66,0 $34.592 $345.923 $380.515

 
5.- Apruébese la cantidad de 2 horas nocturnas y 64 horas diurnas extraordinarias

realizadas, a doña LAURA RODRÍGUEZ RAMÍREZ, Técnico de Nivel Superior en Enfermería, que cumple
funciones como TENS en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 14°, Categoría “C”;

 
6.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica a

continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58299 JULIO $862.108 2,0 64,0 $13.612 $362.993 $376.605
Total de horas extraordinarias realizadas 2,0 64,0 $13.612 $362.993 $376.605

 
7.- Apruébese la cantidad de 0.5 horas nocturnas y 43 horas diurnas extraordinarias

realizadas, a don JAVIER TINTE ALMENDARES , Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 11°, Categoría “F”;

 
8.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica a

continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58297 JULIO $833.540 0,5 43,0 $3.290 $235.804 $239.094
Total de horas extraordinarias realizadas 0,5 43,0 $3.290 $235.804 $239.094

 
9.- Apruébese la cantidad de 1 horas nocturnas y 29.5 horas diurnas extraordinarias

realizadas, a don JHONATAN KALETA SOZA , Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 14°, Categoría “F”;

 
10.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58296 JULIO $678.936 1,0 29,5 $5.360 $131.767 $137.127
Total de horas extraordinarias realizadas 1,0 29,5 $5.360 $131.767 $137.127

 
11.- Apruébese la cantidad de 1.5 horas nocturnas y 18.5 horas diurnas

extraordinarias realizadas, a doña LIDIA OLIVARES CARMONA, Técnico de Nivel Superior en Enfermería, que
cumple funciones como TENS en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 7°, Categoría “C”;

 
12.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58293 JULIO $1.320.196 1,5 18,5 $15.634 $160.682 $176.316
Total de horas extraordinarias realizadas 1,5 18,5 $15.634 $160.682 $176.316



 
13.- Apruébese la cantidad de 15 horas nocturnas y 98.5 horas diurnas

extraordinarias realizadas, a doña KAREN RIQUELME JOFRE, Técnico de Nivel Superior en Enfermería, que
cumple funciones como TENS en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 8°, Categoría “C”;

 
14.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

10-06-2026 58070 JUNIO $1.254.752 8,0 44,5 $79.247 $367.345 $446.593
06-07-2026 58300 JULIO $1.254.752 7,0 54,0 $69.342 $445.767 $515.109

Total de horas extraordinarias realizadas 15,0 98,5 $148.589 $813.112 $961.701

 
15.- Apruébese la cantidad de 1.5 horas nocturnas y 48.5 horas diurnas

extraordinarias realizadas, a don JUAN CORANTE FERNANDEZ, Auxiliar de servicios menores, que cumple
funciones como Conductor en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 14°, Categoría “F”;

 
16.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58355 JULIO $678.936 1,5 48,5 $8.040 $216.634 $224.674
Total de horas extraordinarias realizadas 1,5 48,5 $8.040 $216.634 $224.674

 
17.- Apruébese la cantidad de 1.8 horas nocturnas y 64.5 horas diurnas

extraordinarias realizadas, a don OCTAVIO ROMERO MURAÑA , Auxiliar de servicios menores, que cumple
funciones como Conductor en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “F”;

 
18.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58356 JULIO $627.396 1,8 64,5 $8.668 $266.231 $274.899
Total de horas extraordinarias realizadas 1,8 64,5 $8.668 $266.231 $274.899

 
19.- Apruébese la cantidad de 6.75 horas nocturnas y 28.75 horas diurnas

extraordinarias realizadas a don JOE RAMIREZ PIZARRO, que cumple funciones como Enfermero de Reemplazo
en CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “B”;

 
20.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58298 JULIO $1.509.808 6,75 28,75 $80.457 $285.572 $366.029
Total de horas extraordinarias realizadas 6,75 28,75 $80.457 $285.572 $366.029

 
21.- Apruébese la cantidad de 7.8 horas nocturnas y 45 horas diurnas extraordinarias

realizadas a doña CLARA NINA CHOQUE, Técnico de Nivel Superior en Enfermería, que cumple funciones como
TENS en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 11°, Categoría “C”;

 
22.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58294 JULIO $1.058.428 7,8 45,0 $64.759 $313.350 $378.109
Total de horas extraordinarias realizadas 7,8 45,0 $64.759 $313.350 $378.109

 
23.- Apruébese la cantidad de 2 horas nocturnas y 46 horas diurnas extraordinarias



realizadas a don LEONEL CASTRO MAMANI, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 14°, Categoría “F”;

 
24.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58351 JULIO $678.936 2,0 46,0 $10.720 $205.467 $216.188
Total de horas extraordinarias realizadas 2,0 46,0 $10.720 $205.467 $216.188

 
25.- Apruébese la cantidad de 1 horas nocturnas y 7 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don WILSON PAQUI COLQUE, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como Conductor
en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “F”;

 
26.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58352 JULIO $678.936 1,0 7,0 $5.360 $31.267 $36.627
Total de horas extraordinarias realizadas 1,0 7,0 $5.360 $31.267 $36.627

 
27.- Apruébese la cantidad de 2.5 horas nocturnas y 51.5 horas diurnas

extraordinarias realizadas, a don JULIO VILCA AYAVIRE , Técnico de Nivel Superior en Enfermería, que cumple
funciones como TENS en el Servicio de Urgencia Rural del CESFAM SPA, Nivel 12°, Categoría “C”;

 
28.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP
TOTAL Hrs.

Ext. 50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-07-2026 58353 JULIO $992.992 2,5 51,5 $19.599 $336.441 $356.040
Total de horas extraordinarias realizadas 2,5 51,5 $19.599 $336.441 $356.040

 
29.- Apruébese la cantidad de 6 horas nocturnas y 30 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don CARLOS GONZÁLEZ ESQUIBEL, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor del DESAM SPA, Nivel 15°, Categoría “F”;

 
30.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

05-06-2026 58007 JUNIO $627.396 0 0 $0 $0 $0
10-06-2026 58079 JUNIO $627.396 1,5 4 $7.430 $16.510 $23.940
15-06-2026 58127 JUNIO $627.396 0 0,5 $0 $2.064 $2.064
22-06-2026 58217 JUNIO $627.396 0 1 $0 $4.128 $4.128
24-06-2026 58234 JUNIO $627.396 0 1 $0 $4.128 $4.128
26-06-2026 58240 JUNIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191
30-06-2026 58262 JUNIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191
03-07-2026 58278 JULIO $627.396 2 4,5 $9.906 $18.574 $28.480
06-07-2026 58287 JULIO $627.396 0 2 $0 $8.255 $8.255
08-07-2026 58375 JULIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191
10-07-2026 58387 JULIO $627.396 0 3,5 $0 $14.447 $14.447
14-07-2026 58405 JULIO $627.396 2,5 5 $12.383 $20.638 $33.021
27-07-2026 58577 JULIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191
29-07-2026 58592 JULIO $627.396 0 2,5 $0 $10.319 $10.319
31-07-2026 58602 JULIO $627.396 0 0 $0 $0 $0

Total de horas extraordinarias realizadas 6 30 $29.719 $123.828 $153.547

 
31.- Apruébese la cantidad de 8.5 horas nocturnas y 28 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don JUAN LÓPEZ ACUÑA , Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como Conductor del
CESFAM SPA, Nivel 13°, Categoría “F”;

 
32.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:



FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

06-05-2026 57630 MAYO $720.392 0 1 $0 $4.739 $4.739
08-05-2026 57733 MAYO $720.392 2 1 $11.375 $4.739 $16.114
11-05-2026 57735 MAYO $720.392 0 1 $0 $4.739 $4.739
13-05-2026 57755 MAYO $720.392 0 0,5 $0 $2.370 $2.370
20-05-2026 57804 MAYO $720.392 0 0,5 $0 $2.370 $2.370
29-05-2026 57910 MAYO $720.392 2 2,5 $11.375 $11.849 $23.223
01-06-2026 57918 JUNIO $730.478 1 1 $5.767 $4.806 $10.573
04-06-2026 57946 JUNIO $730.478 0 0,5 $0 $2.403 $2.403
08-06-2026 58011 JUNIO $730.478 0 0,5 $0 $2.403 $2.403
10-06-2026 58036 JUNIO $730.478 0 0,5 $0 $2.403 $2.403
11-06-2026 58096 JUNIO $730.478 1,5 4 $8.650 $19.223 $27.874
12-06-2026 58112 JUNIO $730.478 0 2,5 $0 $12.014 $12.014
16-06-2026 58137 JUNIO $730.478 0 1 $0 $4.806 $4.806
19-06-2026 58208 JUNIO $730.478 2 5 $11.534 $24.029 $35.563
20-07-2026 58428 JULIO $730.478 0 2 $0 $9.612 $9.612
21-07-2026 58447 JULIO $730.478 0 1,5 $0 $7.209 $7.209
22-07-2026 58448 JULIO $730.478 0 1,5 $0 $7.209 $7.209
24-07-2026 58571 JULIO $730.478 0 1,5 $0 $7.209 $7.209

Total de horas extraordinarias realizadas 8,5 28,0 $48.700 $134.130 $182.831

 
33.- Apruébese la cantidad de 34.5 horas nocturnas y 16 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don RICARDO MALLORCA QUISPE, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor del CESFAM SPA, Nivel 10°, Categoría “F”;

 
34.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

04-05-2026 57611 MAYO $872.858 0 0,5 $0 $2.871 $2.871
09-05-2026 57716 MAYO $872.858 9,5 0 $65.464 $0 $65.464
14-05-2026 57765 MAYO $872.858 0 3,5 $0 $20.099 $20.099
20-05-2026 57807 MAYO $872.858 0 0,5 $0 $2.871 $2.871
01-06-2026 57913 JUNIO $885.078 0 0,5 $0 $2.911 $2.911
03-06-2026 57943 JUNIO $885.078 2 4 $13.975 $23.292 $37.266
05-06-2026 58010 JUNIO $885.078 0 2,5 $0 $14.557 $14.557
13-06-2026 58129 JUNIO $885.078 12 0 $83.849 $0 $83.849
19-06-2026 58216 JUNIO $885.078 0 2,25 $0 $13.101 $13.101
29-06-2026 58259 JUNIO $885.078 11 0 $76.862 $0 $76.862
17-07-2026 58422 JULIO $885.078 0 2,25 $0 $13.101 $13.101

Total de horas extraordinarias realizadas 34,5 16 $240.151 $92.804 $332.955

 
35.- Apruébese la cantidad de 3 horas nocturnas y 12.25 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don FERNANDO GONZÁLEZ MAMANI, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor del CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “F”;

 
36.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

08-06-2026 58017 JUNIO $627.396 0,5 1 $2.477 $4.128 $6.604
10-06-2026 58035 JUNIO $627.396 0,5 1 $2.477 $4.128 $6.604
12-06-2026 58114 JUNIO $627.396 2 1 $9.906 $4.128 $14.034
15-06-2026 58128 JUNIO $627.396 0 1 $0 $4.128 $4.128
17-06-2026 58144 JUNIO $627.396 0 1 $0 $4.128 $4.128
19-06-2026 58213 JUNIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191
03-07-2026 58283 JULIO $627.396 0 2,25 $0 $9.287 $9.287
13-07-2026 58401 JULIO $627.396 0 2 $0 $8.255 $8.255
15-07-2026 5824 JULIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191

Total de horas extraordinarias realizadas 3 12,25 $14.859 $50.563 $65.423

 
37.- Apruébese la cantidad de 28 horas nocturnas y 1.5 horas diurnas extraordinarias

realizadas a doña PAMELA ROJAS TAPIA , Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como Conductor
del CESFAM SPA, Nivel 15°, Categoría “F”;

 



38.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica
a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

13-06-2026 58124 JUNIO $627.396 28 0 $138.688 $0 $138.688
15-06-2026 58141 JUNIO $627.396 0 1,5 $0 $6.191 $6.191

Total de horas extraordinarias realizadas 28 1,5 $138.688 $6.191 $144.879

 
39.- Apruébese la cantidad de 95 horas nocturnas y 27.5 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don CARLOS ROJAS CONTADOR, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como
Conductor de la Posta Rural de Toconao, Nivel 14°, Categoría “F”;

 
40.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

01-05-2026 57575 MAYO $669.562 2,5 0 $13.215 $0 $13.215
03-05-2026 57583 MAYO $669.562 1 0 $5.286 $0 $5.286
27-05-2026 57874 MAYO $669.562 0 0 $0 $0 $0
01-06-2026 57919 JUNIO $678.936 1,5 2 $8.040 $8.933 $16.973
04-06-2026 57959 JUNIO $678.936 3 2 $16.080 $8.933 $25.013
11-06-2026 58116 JUNIO $678.936 0 0,5 $0 $2.233 $2.233
14-06-2026 58125 JUNIO $678.936 10 2 $53.600 $8.933 $62.534
03-07-2026 58285 JULIO $678.936 39 5 $209.041 $22.333 $231.374
23-07-2026 58566 JULIO $678.936 38 16 $203.681 $71.467 $275.148

Total de horas extraordinarias realizadas 95 27,5 $508.943 $122.834 $631.777

 
41.- Apruébese la cantidad de 0.5 horas nocturnas y 2 horas diurnas extraordinarias

realizadas a don HUMBERTO TERAN ANZA, Auxiliar de servicios menores, que cumple funciones como Conductor
de la Posta Rural de Socaire, Nivel 15°, Categoría “F”;

 
42.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

10-06-2026 58053 JUNIO $627.396 0,5 2 $2.477 $8.255 $10.732
Total de horas extraordinarias realizadas 0,5 2 $2.477 $8.255 $10.732

 
43.- Apruébese la cantidad de 12 horas nocturnas y 10.5 horas diurnas extraordinarias

realizadas, a doña MARIETTA AGUILERA CHOPPELO, Enfermera, que cumple funciones en el CESFAM SPA,
Nivel 15°, Categoría “B”;

 
44.- Apruébese el pago por concepto de horas extraordinarias, según como se indica

a continuación:

FECHA N°  DE 
FOLIO Periodo S. base

+100% AP

TOTAL
Hrs. Ext.

50%

TOTAL
Hrs.

Ext.25%

TOTAL A
PAGAR A

50%

TOTAL A
PAGAR A

25%

TOTAL A
PAGAR

11-05-2026 57753 MAYO $1.488.962 0 3,5 $0 $34.285 $34.285
14-05-2026 57788 MAYO $1.488.962 0 3 $0 $29.387 $29.387
25-05-2026 57830 MAYO $1.488.962 0 1 $0 $9.796 $9.796
10-06-2026 58553 JUNIO $1.509.808 0 1 $0 $9.933 $9.933
12-06-2026 58553 JUNIO $1.509.808 0 1 $0 $9.933 $9.933
01-07-2026 58553 JULIO $1.509.808 0 1 $0 $9.933 $9.933
27-06-2026 58554 JUNIO $1.509.808 12 0 $143.034 $0 $143.034

Total de horas extraordinarias realizadas 12 10,5 $143.034 $103.267 $246.302

 
45.- Impútese el gasto, con cargo al Presupuesto de Salud Municipal, a la Cuenta 215-

21-01-004-005 “Trabajos Extraordinarios Planta”, $1.533.980.-, a la Cuenta 215-21-02-004-005 “Trabajos
Extraordinarios Contrata”, $4.818.320.- y a la Cuenta 215-21-03-005 “Reemplazos y Suplencias” $246.302.- del
Presupuesto de Salud Municipal, año 2026.-

 
46.- Póngase en conocimiento de los Directores Municipales, y a sus servicios

traspasados para los trámites legales que corresponda.
 



Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/validar/?key=23252313&hash=c0aba

47.- Archívese el presente Decreto para control posterior de la Contraloría General de
la República.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Respaldo Digital Ver
Respaldo Digital Ver
Respaldo Digital Ver
Respaldo Digital Ver
Respaldo Digital Ver
Respaldo Digital Ver
Decreto Digital Ver
Decreto Digital Ver
Decreto Digital Ver
Decreto Digital Ver

JZS/DAC/WMS/AVC/RBB

Distribución:

ROSA BORQUEZ BARRAZA apoyo tecnico rrhh oficina de personal y remuneraciones desam 
JAVIERA AGUIRRE SOTO administrativo secretaría municipal 
DANIEL GARCIA SANDON apoyo rrhh oficina de personal y remuneraciones desam 

JUSTO ZULETA SANTANDER
Alcalde

ROXANA ARANDA CARU
Secretario Municipal

https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252297&token=dac1d3d4ee196ce921d66ca7518f8909b6615f7336a1ca63cf7aa61be3cd2463
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252298&token=9fd3a2495826831fa63d3c908eb107bd5a9c683751d22dcce6cdd2edcf77e119
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252299&token=54ce1c776295d59c1b0a405f08d4f9041f63c94f0e6097401a4ad376f2a88faf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252300&token=b470e8a5d972400d85a74f679c87337838486e91ee703e01c1333887dab73472
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252301&token=412476e9406d92db86da108de08a26d1556c5cb0926d0dc09234ac89fa9f3253
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252307&token=66fb65697742be293507dc65939a1b49680e7ac1b85f6fecbb4bd9772f27598c
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252308&token=28f8ea7f542e6ec1a9020bee29bd74f6eb7bd3fc9d50848c5834c94783fabacc
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252309&token=4a2b463a1770bfde150eed2562e9de00fb843908924635df524cd2cac0389344
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252310&token=4954858e76078881413b47049e69abfd764bc3a87951122b2af633dfb42b87bf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23252311&token=bcedd756d0b1d955042815c1fbc71da6524dfa8ed89c2a5fd09af46111d671cf
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